
Geef je carrière 
een vliegende start
Strategisch partner in  
slimme en gezonde omgevingen

• Strategie + Advies 
• Management + Realisatie 
• Exploitatie + Beheer 
• Data + Digital services

De diensten van Draaijer



1. Plekken die ertoe doen
Het is onze missie om plekken te ontwerpen 
waar mensen op een plezierige manier kunnen 
samenwerken, ontwikkelen en ontmoeten. En 
fijn kunnen herstellen, bewegen en ontspannen. 
Positieve plekken halen het beste in mensen naar 
boven. Wij creëren dat soort plekken. We leggen de 
lat hoog en maken werkelijkheid van de ambities 
van onze opdrachtgevers.

2. Collega’s van wie je kunt leren
In een team van circa 80 professionele 
adviseurs en projectmanagers krijg je de kans 
om te inspireren en verantwoordelijkheid 
te nemen. Junioren zijn in staat om 
ongeremd out-of-the-box te denken en om 
vraagstukken vanuit een ander perspectief 
te bekijken. Daardoor blijft onze organisatie 
fris nadenken. Met inspirerende ideeën als 
resultaat.

3. Draaijer Academy
Wij bieden een werkomgeving die ruimte geeft 
aan ontwikkeling en groei, waar leren waarde 
toevoegt aan het presteren, binnen een sfeer 
waarin iedereen zich gewaardeerd voelt. De 
kennis en vaardigheden van onze medewerkers 
zijn cruciaal voor de impact die wij realiseren 
voor onze klanten en daarmee voor het succes 
van onze organisatie. De Draaijer Academy 
faciliteert en stimuleert deze ontwikkeling. 

4.  Projecten waar je trots op bent
Wij werken voor toonaangevende 
opdrachtgevers zoals: Paleis Het Loo, 
Wonderwoods, Universiteit Twente, 
Woonzorgcentra Haaglanden, Forum 
Groningen, Koninklijke Visio, Energiehub050, 
Rabobank, Gemeente Westerwolde en Medisch 
Centrum Twente,

5.  Nooit een saai moment
Ons enthousiasme en teamgevoel is bijzonder 
hoog. Wij zetten vol in op teambuilding en 
de sociale kant van het werken. Dit zie je 
terug in onze actieve personeelsvereniging, 
gezamenlijke feesten en reizen, inspirerende 
borrels en een ‘young professionals club’.

6.  Ruimte om jezelf te zijn
Bij ons krijg je veel verantwoordelijkheid en 
vrijheid. Je hoeft niet bang te zijn om fouten 
te maken, wij zien fouten als startpunt voor 
leren en vernieuwen. Door intercollegiale 
coaching word je door een senior collega 
begeleid in je persoonlijke ontwikkeling.

7.  Huisvesting collega’s om te  
 ontdekken

Wij zijn onderdeel van de Draaijer Group. 
Binnen deze groep aan bedrijven is voldoende 
ruimte om kennis en ervaring te ontwikkelen 
en nieuwe dingen te proberen.

7 redenen om bij Draaijer 
te werken



Wil jij ook werken in deze
sectoren?
• Zorg + Wonen 

• Onderwijs + Onderzoek 

• Werkplek + Kantoren 

• Sport + Cultuur + Leisure

info@draaijerpartners.nl
draaijerpartners.nl

Utrecht
Pythagoraslaan 101
3584 BB Utrecht
030 659 23 33

Groningen
Leonard Springerlaan 37
9727 KB Groningen
050 524 46 66

Rotterdam
Jan Leentvaarlaan 25
3065 DC Rotterdam
010 266 00 44

We zijn altijd op zoek naar uniek talent. Laten we samen uitvinden 
wat jouw mogelijkheden zijn! Welke kwaliteiten wil je inzetten om 
jezelf en ons beter te maken?

Wij zijn bijvoorbeeld op zoek naar

• Junior adviseurs 
• Junior projectmanagers

Interesse?
Laten we in gesprek gaan!

“Bij Draaijer mag je samen met 
enthousiaste collega’s uitdagende 
projecten coördineren vanaf de 
start tot en met de oplevering. Het 
is leuk dat je hierbij ook veel op 
locatie bij en met de opdrachtgever 
werkt.”

Charlotte Rosenkötter, 
junior projectmanager


